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——南通市通州区兴仁小学顾建锋同志主要事迹

顾建锋同志现任兴仁小学校长，中共党员，高级教师，区“名校长培养对象、学科带头人、江苏省小学教育专业委员会会员”。曾任石港小学少先队总辅导员、团支部书记，总务处副主任、校办主任、校长助理、石港幼儿园园长，五窑小学、川港小学校长等职。他忠诚党的教育事业，爱岗敬业、为人师表，求真务实，奋发勇为。先后获评“南通市十佳辅导员、南通市爱学校优秀教职工、区优秀团员、新长征突击手、幼儿教育先进个人、党员先锋岗、优秀师徒”，两次区荣记“三等功”。
该同志从教30年，扎根乡村校长岗位12年来，在“追寻最美乡村教育”的逐梦路上始终坚持制度管理与人文管理合辙共振，权利因素与非权力因素互为补充，传统教育思想与现代办学理念相融共生，着力用特色文化的力量，优秀师资的力量，个人的修为力量，引领学校朝向美好，在内涵发展，特色发展、优质发展、高位发展之路上踏歌而行。
1.用最美的仪式扮靓“五小”。2008年他调任五窑小学校长，坚持活动育人，着力发掘和放大，“入学入队，授衔大会”等各类活动的仪式教育，亲自编写仪式教育校本教材，每年的毕业礼他都会精心策划并全程参与。五年内逐步把“少先队活动文化”打造成全区“一校一品”的特色项目，让一所生源不足300人的农村小学，实现了华丽转身。同时他还狠抓学生养成教育，制定并施行了五窑小学学生《道德》《礼仪》《学习》《卫生》日常行为规范细则，及《教师日常行为规范18条》，积极推行“星级班主任”“常规管理班班行”“行为规范小标兵”等考核评价机制。学校获评“南通市文明单位，红旗大队，区中小学规范管理工作先进学校、和谐校园创建活动先进集体、特色学校、五星级少先队学校、青少年行为规范示范学校”。四年来，在他的精心策划和组织下，学校先后成功举办的“让他们荡起双桨”“我是五小一颗星”“沐浴阳光 共同成长”“同在一片蓝天下”大型校园开放日活动，不仅全方位推介了办学成果，更搭建了家校“尊重、理解、互信、共赢”的合作平台。2011年《通州教育》见证了五小最美的模样。
2.让每一个孩子享受最美的教育。川港小学地处全国家纺重镇，有着68%的外来务工子女。2013他调任川小后，秉承百年川小“诚劳”校训，以“成就儿童、造福教师、发展学校”的崭新视角高点定位学校发展。他坚持稳中求进的发展定力，面对教师严重缺编，办学资源相对紧缺等严峻挑战，充分挖掘学校资源，最大化的解决外来务工子女就学需求，维护社会大局稳定。
他坚持依法治校，大兴管理增效、科研兴校之风。学校曾三次在全区教学工作会议上作经验介绍。他坚持以人为本，积极创新管理范式，不断丰富教师活动文化内涵，变革校务会形式。“传递正能量，共圆新梦想”“我和你一路行”“匆匆又一年”等一个个教工文化活动，已然成了川小人最温暖的集体记忆。他大力推进社团活动。把“击剑项目”打造成学校一张亮丽名片。2013年学校成功创建省级“沃尔德青少年击剑俱乐部”，先后圆满承办2014、2015年“南通市少儿击剑比赛”。2015年学校承办“全区未成年人文明礼仪养成教育现场会”，由他主导策划的三年级成长礼“同在阳光下，携手共成长”受到高度赞誉并在全区放样。2016年由他全力打造的舞蹈《功夫熊猫》，喜获省一等奖后登上央视少儿频道。学校先后荣获“全国群众体育先进单位、江苏省体育传统项目学校、江苏省健康促进学校银奖、南通市依法治校先进学校、全国青少年校园足球特色学校”等称号。2014年办学成果在《通州教育》推介。 
3.追寻最美的教育境界。2017年调任兴仁小学，他在追寻最美乡村教育之路上又有了更生动而全面的践行。他着力传承、放大学校立美特色文化基因。2017年9月他亲赴南京作“立美课程基地”中期汇报答辩的通过后，配套30万元专项资金顺利到位。随后他一方面加速推进“立美石，校风墙，百美壁，立美农场，强生园，古筝雅苑”等立美物型文化建设，另一方面集思广益提炼出“日臻完美”学校精神，“立美达人”校训，“学校因我而更美”校风，“里仁为美”教风和“学仁以兴”学风。主编《与美相约》校本课程，策划《立美苑》校报；在他的精心安排下学校顺利通过了“立美课程基地”省级终期验收，先后圆满承办“区小学特色文化建设现场会、区名校长培养对象首次学校管理现场诊断活动、区小学课堂教学改革现场推进会”。
三年来校园物态环境特色鲜明，师生精神状态焕然一新，并先后荣获“江苏省艺术教育特色学校、江苏省智慧校园，江苏省立美课程基地学校、南通市文明校园、南通市第七届校园艺术节”优秀组织奖，区“江海天籁合唱比赛”特等奖及优秀组织奖。器乐合奏《将军令》与“灯彩艺术”工作坊双双荣获省艺术节二等奖，并登上央视银屏。鼓号比赛获市一等奖，并先后参加“区少代会、童声里的中国”现场展演。《江苏教育研究》《名师之路》《通州教育》等杂志先后推介办学成果。区委书记陈永红、区委书记陈永红、原区长凌屹、副区长樊小燕、教体局张进荣局长先后来校视察，为立美特色点赞。学校已被确定为“南通市第三批新优质学校”创建单位。
4.成就最美乡村教师。最美的乡村教育需要最美的教师去圆梦。12年来他乐此不疲的为教师专业发展倾心倾力。先后辅导11名教师获区班会课、班主任基本功比赛一等奖，其中1人全国一等奖，1人市一等奖。他着力构建学校名师梯队，本学期3人获区学科带头人，7人获区骨干，列全区乡村学校之首。
在成人之美的同时，他不断加速自身专业发展，积极参加各层次多团队的学习，2017年赴美国考察学习，两次参加“省乡村领军校长研修班”。先后撰写《让绩效考核指向管理效能》发表于《江苏教育》，《以美育人 立美达人》《江苏教育研究》，《让校园文化在融合与创生中迁徙》发表于《生活教育》，《引领，让教育朝向美好》发表于《小学教学参考》，《基于“12字12条”立美课堂升级版》发表于《南通教育研究》，《立美新家园，艺术花正开》、《让教育朝向美好》发表于《名师之路》，应邀为《通州教育》撰写卷首语《让我们的今天赛过昨天》。《学校因精神而精彩》2016年学术年会论文一等奖。“校长杯”信息技术教学竞赛获特等奖，《行走在立美文化之路上》区优秀管理论文特等奖。
主持南通市十二五规划课题——《小学课外活动实践体系的建构研究》已圆满结题，主持市级十三五课题《“从种子到种子”的农村小学“立美课程”实践研究》已顺利开题。
数十篇文章发表获奖，其中《让绩效考核指向管理效能》《以美育人 立美达人》《引领，让教育朝向美好》发表于《江苏教育》《江苏教育研究》《小学教学参考》，《学校因精神而精彩》获省学术年会一等奖。
“管理即服务”“先做人，再做事”“办师生喜欢的学校”是他秉持的管理主张。近年来他先后以《行走在立美文化之路上》《为每个孩子提供合适的教育》《我的德育主张》《学校因为文化而更美》《文化引领，让学校走向美好》《为了一个美的约定》《为了每个生命最美的绽放》等为题在“省课程基地建设研讨会、南通市小学校长能力提升高级研修班、江西大同校长培训班、全区小学特色文化建设现场会”等平台，向省内外教育同仁分享管理经验，推介办学特色30多次。
问渠哪得清如许，为有源头活水来。身为校长和党支部书记，他不忘初心，牢记使命，坚定信念，勇于担当，全面准确的贯彻落实党的教育方针，牢固树立以人民为中心的发展理念，坚持立德树人、五育并举，以饱满的热情，高尚的人格，过硬的能力，苦干的精神，务实的作风，创新的品质，切实践行“苏州三大法宝”，应答“南通四问”。我们有理由相信，在追寻最美乡村教育之路上，他将一如既往地与孩子相拥，与教师为伴，与学校同行，奋力续写乡村教育高质量发展的立美诗篇！
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